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2. DATOS INFORMATIVOS:

Zona: 7 — Educacion
Distrito: 11D01
Circuito: 11D01C05-11

Nombre de la IE: Pio Jaramillo Alvarado
Cddigo AMIE: 11H00092
Tipo de IE: Unidad Educativa
Sostenimiento:  Fiscal
Tipo de educacion: Escolarizada Ordinaria Regular y Extraordinaria
Modalidad: Presencial, Semipresencial y Extraordinaria
e Bésica elemental
e Bésica media
e Baésica superior
e Bachillerato General Unificado
e Bachillerato Técnico - Figura profesional Contabilidad
Numero de estudiantes: Total 1960
Hombres: 908 Mujeres: 1052

Numero de docentes: Hombres: 34 Mujeres: 76

Ubicacion: Parroquia: San Sebastian  Cantdn: Loja Provincia: Loja
Direccion: Calle Bolivar 213-47 y Catacocha

Correo electrénico: jaramillo.alvarado@hotmail.com

Teléfonos: 2570916

Representante legal: Dr. Willan Espinosa

Correo electroénico: willanespinosal @gmail.com

Teléfonos: 0993158321

Contactos alternos: Secretaria: 2587612 Vicerrectorado: 0994805625 - 0982248194


mailto:willanespinosa1@gmail.com

3. INTRODUCCION

La Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado surge de la necesidad de crear en nuestra
ciudad un colegio nocturno que dé la oportunidad de educar a la mujer trabajadora y de
£scasos recursos econémicos, “(...) su creacion se dio en la Presidencia Constitucional
Interina del Doctor Otto Arosemena Gomez, mediante decreto ejecutivo Nro. 42, se publica el
registro oficial Nro. 17 del 9 diciembre de 1966, por el cual se crea el Colegio Nacional
Piloto Nocturno de sefioritas “Dr. Pio Jaramillo Alvarado”, gracias a la valiosa intervencion
de ilustres lojanos: Dr. Carlos Larreategui Ministro de Educacion, Dr. Eduardo Andrade
Jaramillo Director Provincial de Educacion de Loja y el Dr. José Castillo Luzuriaga diputado
por Loja.” (Carrera Gallo, 2015)

A partir de 1967 inicia las labores académicas en la seccién nocturna con su primer rector
el Dr. Eduardo Andrade Jaramillo, su desarrollo, prestigio y surgimiento se debe al valioso
aporte de sus directivos que continuaron y administraron la institucién con gran
profesionalismo ellos son; “(...) la Lic. Emma Mora Palacio, luego la Lic. Fanny Aguirre,
Dr. Vicente Guerrero Celi, Dr. Jhonny Galdeman, Lic. Manuel Carrera Gallo” (Jaramillo
Alvarado Pio, 2001), Dra. Susana Chamba Loaiza (rectora encargada), Mgs. Virginia del
Socorro Ocampo y actualmente con la administracion del Dr. Willan Espinosa Ordéfiez
(rector encargado).

Debido a la demanda y prestigio adquirido, en 1978 se consiguié el funcionamiento de la
seccion Vespertina, en 1994 la seccion Matutina, en el afio 2000 se incorpora el
funcionamiento del Colegio Popular Fiscal a Distancia “Pio Jaramillo Alvarado” siendo la
Unica institucion educativa con tres secciones y una modalidad semipresencial.

A partir del 17 de diciembre del 2002, la institucion alcanza la categoria de plantel
Experimental, a traves del Acuerdo Ministerial 4704, suscrito por el Dr. Gabriel Pazmifio,

Subsecretario de Educacion; con lo cual logra implementarse el proyecto educativo



denominado “MODELO PEDAGOGICO: SISTEMA INTEGRADO DE ASIGNATURAS
TEORICO — INVESTIGATIVAS”.

A partir del afio lectivo 2004 — 2005, el colegio es parte de la Red Nacional y Provincial de
establecimientos técnicos PRETEC; en los cuales se implementa la aplicacion del Acuerdo
Ministerial 3425, mediante el cual se dispone la aplicacion de la nueva estructura organizativa
y académica del Bachillerato Técnico en el marco del Fortalecimiento Institucional y del
Ministerio de Educacion; aplicando el curriculo basado en competencias, conforme la
estructura establecida de ese entonces.

La institucion educativa adquiere la denominacion de Colegio de Bachillerato y a partir del
2015 con la fusion de la Escuela “Eliseo Alvarez” alcanza la categoria de Unidad Educativa
“Pio Jaramillo Alvarado” la misma que basada en su Mision y Vision, su principal objetivo
es el de orientar la formacion de un ser humano integral, que valore el arte, la ciencia y la
tecnologia para que a través de ellas desarrolle potencialidades, confie en sus propias
capacidades, sea una persona autdbnoma, capaz de definir su proyecto de vida con una escala
de valores que le permita superarse, ayudar al desarrollo de su comunidad, generando
personas Utiles con preparacion para destacarse en los campos profesionales, laborales que
alcancen un mejor nivel de vida para ellos y sus familias.

Los logros que ha conseguido la institucién se deben a la implementacion de un sistema de
gestion de calidad y mejoramiento continuo de sus procesos a lo largo de su trayectoria de
servicio a la sociedad lojana, ubicando a la Unidad Educativa en un sitial de honor, como
bien lo dice su lema, en los versos de su himno:

“En tu lema la CIENCIA es excelsa,
Ye hermanada del ARTE sublime,
buscan juntos aquello que imprime

LIBERTAD de pensar y triunfar” (Jaramillo Alvarado Pio, 2001, pag. 21)



La propuesta pedagdgica que inspira a la Unidad Educativa, es el horizonte que permite el
desarrollo y aporte a la sociedad, basado en el trabajo participativo y creativo, construyendo
el conocimiento fundamentado en el Constructivismo propuesto por Jean Piaget, Lev
Vygotski, Albert Bandura, Walter Mischel, apoyado con la propuesta de Howard Gardner con
las Inteligencias Multiples, “sostiene que la inteligencia no estd dominada por una sola
capacidad general” (UNESCO, 2017); Daniel Goleman dice: “con la inteligencia emocional
cuya finalidad es que el estudiante sea participativo e interactivo, de modo que el
conocimiento sea una auténtica construccion operada por la persona que aprende” (Extremera
& Fernandez, 2003), de esta manera buscamos que el estudiante en base a un proceso llevado
a cabo en el aula, adquiera las destrezas y habilidades necesarias para la vida cotidiana.

Partiendo del hecho que la Propuesta Pedagdgica es el hilo conductor que nos permitira
mejorar y avanzar con una vision clara de lo que queremos ser, ésta constituye el marco que
sustenta el Proyecto Educativo Institucional de Convivencia Armonica, Programacion
Curricular Institucional y Cédigo de Convivencia Armonica Institucional, es decir; establece
la base primordial que orienta la planificacién estratégica, pedagdgica, participativa y gestion
de procesos, con la finalidad de lograr el perfil del bachiller ecuatoriano y con ello los

estandares de Calidad Educativa.

4. DIAGNOSTICO

La Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado, ubicada en la Provincia de Loja, Canton
Loja, Parroquia San Sebastian, Barrio Maximo Agustin Rodriguez, calles Bolivar 213-47 y
Catacocha, pertenece al sector urbano y cuenta con una poblacién estudiantil de 1960,
distribuidos asi: 908 varones y 1052 mujeres, de los cuales el 99,28% son mestizos, el 0,1%
indigena, 0,1% afrodescendiente y 0,5% extranjeros ciudadanos chinos, venezolanos y

colombianos (PJA, 2019-2020). Asimismo, del total de la poblacion estudiantil se identifican
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87 estudiantes que representan el 4,44% con Necesidades Educativas Especiales. (DECE,
2019-2020)

Contamos con una poblacion de representantes legales con las siguientes caracteristicas:
los niveles educativos en su mayoria pertenecen a Basica Media y Superior, un bajo
porcentaje cuenta con Bachillerato y estudios superiores por lo que su actividad econdémica
es: empleo domestico, comerciantes informales, choferes, agricultores, guardias de
seguridad, jardineros, empleados pablicos y privados, definiendose con una condicidn socio-
economica media-baja. (PJA, 2019-2020)

Para el desarrollo de la actividad académica contamos con cincuenta y cuatro aulas
adecuadas a la demanda estudiantil y en la mayoria cumplen con los estandares emitidos por
el Ministerio de Educacion, dos Laboratorios de Computacion que cubren de alguna manera
las necesidades tanto de docentes como estudiantes, aunque es necesario hacer un continuo
mantenimiento a algunos periféricos y una red de conectividad Wifi que no abastece a la
comunidad educativa, un Laboratorio de Fisica — Quimica, en proceso de equiparse. Para los
alumnos con necesidades educativas especiales existe un aula, para las actividades sociales
culturales y de integracion de la comunidad educativa y otros organismos se cuenta con un
auditorio en buen estado; para la recreacion y préactica del deporte se dispone de dos canchas
deportivas multiuso; sin embargo, carece de areas verdes para el esparcimiento de los
estudiantes.

Para dar cumplimiento a lo que establece la normativa de funcionamiento para las unidades
educativas se proyecta gestionar el anexo del Centro Educativo “Pio Jaramillo Alvarado” con
el Subnivel de Inicial 1 y 2.

La labor de ensefianza-aprendizaje se realiza con 81 docentes titulares, 3 provisionales, 11
contratados para ciclo regular, 16 contratados para ciclo extraordinario y 7 administrativos, de

los cuales el 96% poseen el perfil profesional acorde a su desempefio (PJA, 2019-2020). El



equipo del Departamento de Consejeria Estudiantil realiza un trabajo muy eficiente y
profesional, sin embargo, no es suficiente para atender la demanda estudiantil.

Por el momento la administracién de la institucion se encuentra bajo encargo, el resto del
personal como Secretaria, Bibliotecaria cuentan con estabilidad laboral y se desempefian de
acuerdo a su perfil.

La institucion educativa realiza algunas actividades de caracter social, cultural y deportiva
en vinculacién con la comunidad circundante y otras instituciones similares del medio.

Con la finalidad de contar con el funcionamiento legal de la unidad educativa, la propuesta
pedagdgica se enmarca en el siguiente sustento legal; Constitucion de la Republica Art. 26,
27, 28, 29, 344, 347, en la Ley Organica de Educacion Intercultural Art. 2, 7, 25, 50, 53, en el
Reglamento General de la Ley de Educacion Intercultural Art. 91, 92, 97, 103, 104, 105, 106
y la Circular N° MINEDUC-SIEBV-2019-00010-C, Quito, D.M. 18 de julio de 2019.

El centro educativo cuenta con una posicion altamente aceptable en la comunidad e
instituciones gubernamentales y no gubernamentales lo que permite tener vinculacion y apoyo
entre ellos, se cuenta con los siguientes aliados: Coordinacion Zonal, Distrito de Educacion,
Consejo Provincial, Municipio de Loja, Cooperativa de Educadores, Universidad Nacional de
Loja, Universidad Técnica Particular de Loja, Conservatorio Nacional de Musica Salvador
Bustamante Celi, Casa de la Cultura entre otros.

La informacion requerida ha sido obtenida de diferentes fuentes confiables: archivos
existentes emitidos por Vicerrectorado, Secretaria General, Departamento de Consejeria
Estudiantil y otros por medio de la observacion directa de la realidad institucional.

Con respecto al cumplimiento de los Estandares de Calidad Educativa y siguiendo el
debido proceso se realizé la auditoria interna, cuyo propdsito fue analizar el nivel de logro de
los estandares de calidad a través de la indagacion a los actores especificos y revision

documental para determinar las acciones de mejora. Como resultado del analisis de las cuatro



dimensiones segun el informe emitido por la Comision de Auditoria Interna, se establece lo
siguiente:
DIMENSION DE GESTION ADMINISTRATIVA

En el componente Organizacion Institucional se determina que:
La institucion oferta el servicio educativo considerando el acuerdo de creacion y
funcionamiento, Proyecto Educativo Institucional y actualmente la Propuesta Pedagogica.
Sin embargo debe actualizarse, socializarse y aprobarse: el Proyecto Educativo Institucional
de Convivencia Armonica, Cddigo de Convivencia, Plan de Capacitacion Profesional
Institucional, Plan de Acompafiamiento Pedagdgico, proyecto para el reconocimiento de
méritos a docentes y estudiantes en los ambitos: académicos, deportivos, culturales y sociales,
documento de lineamientos para la Comunicacion Asertiva, documento de la infraestructura,
equipamiento y recursos didacticos (Comision, 2019-2020).
DIMENSION DE GESTION PEDAGOGICA
En esta dimension se observo la desactualizacion del Proyecto Curricular Institucional por
subnivel, grado, area con gradacidn, desagregacion y contextualizacion de las Destrezas con
Criterio de Desempefio, observando la nueva normativa vigente; asi como dar seguimiento a la
labor académica, rutas y protocolos para la atencién oportuna a los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales (Comisién, 2019-2020).
DIMENSION DE CONVIVENCIA, PARTICIPACION ESCOLAR Y COOPERACION.
La institucion cuenta con el Codigo de Convivencia, el mismo que ha sido socializado en un
70% a los actores de la comunidad educativa; dispone de un Plan de Prevencion de Riesgos,
Seguridad y Autocuidado, Manual de seguimiento de procedimientos académicos y
administrativos que se encuentra en proceso de socializacion y ejecucion. (Comision, 2019-

2020).



ESTANDARES DE DESEMPENO DOCENTE

Dimensidn Gestién Administrativa.

De manera parcial se registra la informacién de la gestién docente (Notas, asistencia,
planificaciones, entre otros). Un significativo porcentaje de docentes en su registro no
contiene los pardmetros especificos de evaluacion de cada uno de los insumos de las areas
académicas.

Los docentes presentan la planificacion curricular anual para el periodo lectivo 2018-2019
con firmas de elaboracidn, revision y aprobacion.

El instrumento curricular presentado durante el acompafiamiento aulico en el presente afio
lectivo se encuentra sin la legalizacion correspondiente, en algunos casos no se evidencia
unificacién de criterios sobre los elementos que conforman la estructura y su relacion con el
Plan de Unidad Didactica y de forma parcial sustentan la articulacién con el curriculo
nacional (Las planificaciones no se ajustan a los formatos institucionales, aprobados por la
Junta Académica).

Un numero representativo de docentes hace uso de estrategias de aprendizaje activo
considerando los niveles de ensefianza, monitorean y retroalimentan el trabajo individual y/o
colectivo con el propésito de alcanzar los objetivos planteados.

Los recursos didacticos de la planificacidn en algunos casos no se ajustan a la realidad de
la institucion y en otros no se los usa. El uso de las TICS se ve limitado por falta de espacios
fisicos y equipos informéaticos suficientes.

Pocos educadores evaltan de forma sistémica el desempefio de los estudiantes (resultados
concretos del aprendizaje) ejecutan actividades de cierre que evidencien la concrecién del

objetivo planteado. (Comision, 2019-2020)
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COMPONENTE: CONSEJERIA ESTUDIANTIL Y REFUERZO ACADEMICO

De la observacién aulica, retroalimentacion y revision documental a los docentes, se
evidencia que no se comunica a tiempo casos con Necesidades Educativas Especiales, en el
Departamento de Consejeria Estudiantil son escasos los informes Psicopedagdgicos de
Adaptaciones Curriculares por falta de personal, las Planificaciones de Unidad Didé&ctica en
Su mayoria no cuentan con adaptaciones curriculares (Comision, 2019-2020).
COMPONENTE: CONVIVENCIA Y PARTICIPACION ESCOLAR

Los diferentes actores de la comunidad educativa se convierten en promotores y gestores
de cambio social a través del conocimiento, promocion y aplicacion del Codigo de
Convivencia Institucional 2019 (Comision, 2019-2020).

COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS Y PROTECCION

De acuerdo a lo observado la institucidn requiere: actualizar, socializar y aprobar el Plan
de Gestion de Riesgo por parte de las autoridades, para que sea ejecutado por los integrantes
de la comunidad educativa. Difundir las rutas y protocolos establecidos por el Departamento
de Consejeria Estudiantil institucional y distrital.

Al realizar un analisis de la situacion de la institucién en base a los resultados de la
Auditoria Interna expuestos anteriormente, la comunidad educativa se compromete a superar
los hallazgos encontrados y fortalecer aspectos positivos. El hecho de constituirse en Unidad
Educativa es una fortaleza que permite articular sistematicamente el curriculo desde los
niveles de preparatoria hasta el bachillerato, de esta manera se logra alcanzar el perfil de
salida (Innovacion, Justicia y Solidaridad) en funcion de los Estandares de Calidad Educativa
propuestos por el Ministerio de Educacion (Comision, 2019-2020).

Es importante mencionar los resultados de la evaluacion Ser Bachiller de los afios lectivos
2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 que reflejan un panorama general del logro académico

alcanzado por los estudiantes en los campos evaluados.
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La gréafica del Dominio Matemaético se encuentra en un nivel de logro elemental,

observandose el progreso en el Gltimo periédo 2018-2019 (INEVAL, 2019).
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La grafica del Dominio Linguistico se encuentra en un nivel de logro elemental, observandose

un descenso entre el periodo 2017-2018, 2018-2019 (INEVAL, 2019).
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La gréfica del Dominio Cientifico se encuentra en un nivel de logro elemental, observandose el

progreso en el Gltimo periodo 2018-2019 (INEVAL, 2019).
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La grafica del Dominio Social se encuentra en un nivel de logro elemental, observandose el

descenso en el ultimo periodo 2017-2018, 2018-2019 (INEVAL, 2019).
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Cantidad de estudiantes
En el cuadro general se evidencia que se ha obtenido un crecimiento favorable en el Gltimo
periodo 2018-2019 (INEVAL, 2019).
Del analisis de los resultados se concluye que durante los tres afios lectivos la institucion
se mantiene en un nivel de logro ELEMENTAL; sin embargo, se evidencia un crecimiento en
cada afo, lo cual proyecta que en los préximos cinco afios se alcanzaria el nivel

SATISFACTORIO, aunque la particularidad de la institucion que oferta la Educacion
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Extraordinaria y Modalidad Semipresencial con un bachillerato técnico no permite que todos
los estudiantes evaluados estén en el mismo nivel con relacién a los estudiantes de formacion
regular (INEVAL, 2019).

La comunicacion entre la comunidad educativa es asertiva, misma que permite mediar
situaciones adversas a fin de fomentar la convivencia armonica entre todos los actores. En
caso de presentarse situaciones de conflictos entre estudiantes, la comision de Resolucion de
Conflictos sera la encargada de su intervencion, en general los docentes trabajan en un
ambiente de armonia en cada seccion.

Finalmente, un porcentaje significativo de padres de familia se involucran en las

actividades académicas que realizan sus representados dentro de la institucion.

5. OFERTA EDUCATIVA

La Unidad Educativa brinda el servicio con una formacion académica en Educacion
General Bésica: Preparatoria, Elemental, Media, Superior, Bachillerato General Unificado y
Bachillerato Técnico — Figura Profesional Contabilidad; Modalidad Semipresencial
Bachillerato Técnico - Figura Profesional Contabilidad, ademas modalidad de educacion
extraordinaria Educacion Basica Superior y Bachillerato, dirigida a hombres y mujeres
trabajadores con educacion inconclusa. Actualmente y con la finalidad de dar cumplimiento a
lo que establece la normativa de funcionamiento para las Unidades Educativas, se proyecta
anexar el Centro Educativo “Pio Jaramillo Alvarado” con el Subnivel de Inicial 1 y 2, ubicado
en las calles Bernardo Valdivieso y Olmedo (Parque Infantil).

Para la adaptacion del curriculo acorde a nuestra realidad en los niveles basica y
bachillerato se ha sustentado en el Art. 3. Del Ac. Min. MINEDUC-ME-2016-000020-A
“La flexibilidad en el Plan de estudios para Educacion General Basica. - Cada institucion

educativa podra aumentar o disminuir la carga horaria de las areas instrumentales (Lenguay
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Literatura, Matematica y Lengua Extranjera) en funcion de las necesidades que presenten sus
estudiantes orientandose a cumplir con los objetivos curriculares de cada una de estas areas en
cada grado y nivel...”.

La oferta académica institucional promovera la equidad a fin de compensar las
desigualdades sociales y culturales y evitar que éstas se conviertan en desigualdades
educativas, consiguiendo una madurez cognitiva, afectiva, emocional, de relaciones
interpersonal y social para llegar a la felicidad personal motivada en el buen vivir y todo ello
se plasme en el proyecto de vida personal y profesional que garantice una ciudadania
(MINEDUC, Ajuste Currriular , 2016, pag. 18).

La Institucion Educativa trabajara con la siguiente oferta y malla curricular:

OFERTA EDUCATIVA INSTITUCIONAL

NIVEL Grupos - Subniveles EDUCACION ESCOLARIZADA
Figuras Profesionales
ORDINARIA EXTRAORDINARIA SEMIPRESENCIAL

Educacion Preparatoria X
General Bésica Elemental X
Media X
Superior X
Extraordinario X
Bachillerato Bachillerato en Ciencias X X
Bachillerato Técnico en Contabilidad X X

MALLA CURRICULAR DE EDUCACION BASICA NIVEL DE REPARATORIA

SUBNIVEL DE BASICA PREPARATORIA (5 afios de edad)
AREAS ASIGNATURA CARGA
HORARIA
1. | CURRICULO INTEGRADOR POR AMBITOS DE APRENDIZAJE o5
2. | EDUCACION CULTURAL Y ARTISTICA | EDUCACION =
CULTURAL Y
ARTISTICA
3. | EDUCACION FiSICA EDUCACION FiSICA 5
4. | PROYECTOS ESCOLARES 1
5. | DESARROLLO HUMANO INTEGRAL 1
TOTAL, DE HORAS PEDAGOGICAS 35
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MALLA CURRICULAR EDUCACION BASICA ELEMENTAL,
MEDIA'Y SUPERIOR

AREAS ASIGNATURAS | ELEMENTAL MEDIA SUPERIOR
GRADO 20 30 40 50 60 70 80 90 100
1. | LENGUAY Lenguay 10| 10 1 10 | 8 |8 |8 6 |6 |6
LITERATURA Literatura
2. | MATEMATICA | Matematica 8 8 8 717 17 6 |6 |6
3. | ESTUDIOS Estudios Sociales | 2 2 2 313 |13 |4 |4 |4
SOCIALES
4. | CIENCIAS Ciencias 3 3 3 515 |5 |4 |4 |4
NATURALES Naturales
5. | EDUCACION Educacion 2 | 2 2 1212 12 |2 12 |2
CULTURAL Y Cultural y
ARTISTICA Artistica
6. | EDUCACION Educacion Fisica | 5 | 5 5/5|5 |5 |5 |5 |5
FISICA
INGLES Inglés 3 3 3 313 |3 5 15 |5
PROYECTOS ESCOLARES 1 |1 2 |2 |2
DESARROLLO HUMANO 1 1 1 1 |1 1 1 1 1
INTEGRAL
TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS: | 35 | 35 35 335|135 (353535

(Mineduc, Acuerdo 00020-A, 2017, pags. 1-7)
(Mineduc, Acuerdo 00089, 2018, pags. 1- 4)

MALLA CURRICULAR DE BACHILLERATO GENERAL

] UNIFICADO
AREAS ASIGNATURAS MATUTINA y VESPERTINA
CURSO 1 2 ¥

1. | MATEMATICA Matematica 5 4 3
2 CIENCIAS NATURALES Fisica 3 3 2
Quimica 2 3 2
Biologia 2 2 2
3. CIENCIAS SOCIALES Historia 3 3 2

Educacion para la Ciudadania 2 2

Filosofia 2 2
4. | LENGUAYLITERATURA Lengua y Literatura 5 J 2
5. LENGUA EXTRANJERA Inglés 5 5 3
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6 EDUCACION CULTURAL Y
' ) Educacion Cultural y Artistica 2 2
ARTISTICA
7. | EDUCACION FiSICA Educacion Fisica 2 2 2
8. MODULO INTERDISCIPLINAR Emprendimiento y Gestion 2 2 2
TOTAL DE HORAS
PEDAGOGICAS SEMANALES 35 35 20
DEL TRONCO COMUN
9 LENGUA EXTRANJERA Francés 3 _
10 MATEMATICA Fisica 1
Quimica 1 1
11 CIENCIAS NATURALES
Biologia 1
12 CIENCIAS SOCIALES Historia 1
13 LENGUA Y LITERATURA Lengua y Literatura 1
TOTAL DE HORAS
PEDAGOGICAS SEMANALES 40 40 25
ADICIONALES A DISCRECION
14 | LENGUAY LITERATURA Lectura Critica de Mensajes
15 | MATEMATICA Nuameros Complejos y Métodos 3
16 INTERDISCIPLINARIA | Investigacion en Cienciay 3
Tecnologia
17 | CIENCIAS SOCIALES Problemas de mundo 3
contemporaneo
18 LENGUA EXTRANJERA Francés 3
Total de horas pedagégicas semanales del BACHILLERATO GENERAL 40 40 40

UNIFICADO

(Mineduc, Acuerdo 00020-A, 2017, pags. 1-7)
(Mineduc, Acuerdo 00089, 2018, pags. 1- 4)
(Mineduc, Circular Nro. MINEDUC-CZ7-2016-00072-C, 2016, pags. 2-3)

(Mineduc, Ministerio de Educacion > Curriculo > Asignaturas optativas,

2016, pag. 1)




MALLA CURRICULAR DE BACHILLERATO TECNICO -FIP: CONTABILIDAD
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AREAS ASIGNATURAS MATUTINA y VESPERTINA
CURSO # s F
1. | MATEMATICA atemétic 5 4 3
2 CIENCIAS NATURALES Fisica 3 3 2
Quimica 2 3 2
Biologia 2 2 2
3. | CIENCIAS SOCIALES Historia 3 3 2
Educacion para la Ciudadania 2 2 -
Filosofia 2 2 -
4. LENGUA Y LITERATURA Lengua y Literatura 5 5 2
5 LENGUA EXTRANJERA Inglés 5 5 3
6. | EDUCACION CULTURAL Y Educacién Cultural y Artistica 2 2 =
ARTISTICA
7. | EDUCACION FiSICA Educacion Fisica 2 2 2
8. MODULO INTERDISCIPLINAR Emprendimiento y Gestion 2 2 2
Q. | MODULO 1: CONTABILIDAD Contabilidad General 6 6 8
GENERAL
10. MODULO 2: CONTABILIDAD DE Contabilidad de Costos o - 5
COSTOS
11 MODULO 3: CONTABILIDAD Contabilidad Bancaria - - 4
BANCARIA
12. | MODULO 4: TRIBUTACION Tributacion 2 2
13. | M6DpULO 5: " ; ;
CESTIONIDEL TALENTO Gestion de Talento Humano 3
HUMANO 1
14. | MODULO 6: PAQUETES Paquetes Contables y Tributarios 2 2 3
CONTABLES Y TRIBUTARIOS
15.
MODULO DE FORMACION Y Formacion y Orientacion Laboral - - 2
ORIENTACION LABORAL - FOL FOL
16. Total de horas pedagégicas semanales del BACHILLERATO 45 45 45
TECNICO

(MINEDUC, (MINEDUC, ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-

2017-00040-A , 2017, pags. 1- 6), 2015, pags. 1-3)



MALLA CURRICULAR EDUCACION DE BASICA SUPERIOR
EXTRAORDINARIA.

AREAS ASIGNATU | EXTRAORDINA
RAS RIA
GRADO 8°
LENGUA Y LITERATURA Lengua y g
Literatura
MATEMATICA Matematica 8
ESTUDIOS SOCIALES Estudios 5
Sociales
CIENCIAS NATURALES Ciencias 5
] Naturales
EDUCACION CULTURAL Y Educacion
ARTISTICA Cultural y 1
Artistica
EDUCACION FISICA Educacién .
Fisica
INGLES Inglés 2
PROYECTOS ESCOLARES
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS: 30

MALLA CURRICULAR EDUCACION DE BACHILLERATO
GENERAL UNIFICADO EXTRAORDINARIA

AREAS ASIGNATURAS EXTRAORDINARIA
CURSO 1°
MATEMATICA Matematica 4
CIENCIAS Fisica ;5
NATURALES
Quimica 5
Biologia 5
CIENCIAS Historia 5
SOCIALES
Educacion para la )
Ciudadania




Filosofia 2
4. | LENGUAY Lenguay .
LITERATURA Literatura
5. | LENGUA Inglés ,
EXTRANJERA
6. | EDUCACION Educacion
CULTURALY Cultural y 2
ARTISTICA Artistica
7. | EDUCACION Educacion Fisica )
FISICA
8. ; Emprendimiento
MODULO 5
INTERDISCIPLINAR | y Gestion
TOTAL DE HORAS PEDAGOGICAS: 30

(MINEDUC, ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00040-A,

2017, pags. 1- 6)

GRADOS, CURSOS Y PARALELQOS

SECCION MATUTINA

19

EN CIENCIAS TECNICO
22 | 3 | 4 | 5 |6 | 70 | & | 9 | 10° [ 10| 22 | & 2°
A X [ x| x| x| x| x| x| x| x| x| x] x| x X
B x [ x| x| x| x| x [ x| x| x| x| x] x]x
c X | x| x| X X | X | x| X | x| x| X
D X | x| x| x| x| X

SECCION VESPERTINA

EDUCACION EXTRAORDINARIA

1°
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6. MARCO FILOSOFICO
6.1. Principios éticos (valores)

Se parte de la definicion de “principios son reglas que orientan la accion del ser humano
para su crecimiento personal y la convivencia armdnica en el contexto donde se desenvuelve,
permitiendo asi contribuir a un mejor accionar social, que favorece al desarrollo social,
cultural, politico y econdmico del pais”. (Ministerio de Educacion, 2011, pag. 9).

La filosofia institucional esta establecida en nuestro lema, la misién y vision que son los
ejes sobre los cuales, se establece de manera sutil el perfil ético del estudiante que queremos
formar estrechamente relacionada con el perfil del bachillerato ecuatoriano; en este sentido la
formacidn ética consiste en aportar las condiciones necesarias para permitir el desarrollo de
las funciones cognitivas y afectivas. En otras palabras, consiste en ayudar al estudiante a
construir su pensamiento y emociones con la finalidad de desarrollar una conciencia ética que
dé coherencia a sus ideas y acciones (U.T.P.L., 2019).

El marco filoséfico institucional, se sustenta en los principios éticos fundamentales como:
la honestidad, justicia, respeto, paz, solidaridad, responsabilidad y pluralismo; el
propdsito de estos principios es garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos,
generar confianza y tranquilidad entre los actores que conforman la comunidad educativa,
enmarcados en el respeto, equidad, igualdad, libertad de opinién y expresion del pensamiento
para desarrollar libremente la personalidad, doctrina e ideologia con apego al orden juridico y
los derechos; manejar los conflictos sin violencia, vivir en armonia, fraternidad y en el
cumplimiento de deberes y obligaciones inherentes a cada interventor, e inclusion a personas
con discapacidad otorgandole el derecho a todo ser humano; motivar la colaboracion y el
apoyo para aquellos que se encuentren en situaciones desfavorecidas y entablar relaciones

interpersonales basadas en la confianza, la sinceridad y el respeto mutuo.
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La institucion educativa se basa en que el aprendizaje sdlo es eficaz si se da a través de la
relacion entre lo cognitivo y lo afectivo y sus participantes tienen necesidades, intereses y
motivaciones que influyen en la relacion estudiante-profesor. Tenemos claro, que no es
suficiente que el docente domine el contenido a impartir, sino que sepa comunicarlo de
manera afectiva, permitiendo una participacion activa en el proceso, escuchando sus
sugerencias, opiniones y problemas. Los estudiantes deben estar motivados por la actividad
de estudio para que tenga lugar en ellos un proceso eficaz de asimilacion del conocimiento;
por lo tanto, para lograr su efectividad es necesaria la comunicacion efectiva, participativa,
reflexiva y empatica.

Cada valor se centrara en el siguiente proceso metodoldgico:

Honestidad para combatir el anti valor de la deshonestidad académica, Art. 223 LOEI “ Se
considera como deshonestidad académica presentar como propios productos académicos o
intelectuales que no fueren resultado del esfuerzo del estudiante o de cualquier miembro de la
comunidad educativa o incurrir en cualquier acciéon que otorgue una ventaja inmerecida a
favor de uno o mas miembros de la comunidad educativa de conformidad a lo prescrito en el
presente reglamento y el Codigo de Convivencia Institucional. Para ello, se promovera
estrategias, habilidades y conocimientos que permitan trabajar este valor y hacer de la
honestidad una base de las relaciones personales en las que la proyeccion hacia los demas
impliquen un afecto personal desinteresado y un respeto que se fortalece de las relaciones y

el desarrollo de una conducta honesta. (Kacha, 2019)

Respeto Segin Morin (1991) se debe difundir una educacion para el futuro formando
sujetos totalmente comprometidos con el aspecto social; cuyos pensamientos surjan de
principios democraticos, asi estamos hablando de ciudadanos del mundo. Para ello se
pretende disefiar determinadas actividades curriculares a realizar con los estudiantes en la que

el principal elemento a trabajar sea el respeto, pues educar en el respeto es ensefiar a los
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estudiantes a ser cuidadosos de sus acciones u omisiones que no lastimen la dignidad y los
derechos de los demas. Este valor genera el respeto hacia las diferencias, el desarrollo de la

tolerancia, la empatia a traves del didlogo y la comunicacion oportuna (Motta, 2002, pag. 3)

Justicia, este valor promueve la accidn de reconocer y obedecer las normas establecidas
por las leyes, las cuales son de caracter estrictamente obligatorio, con lo que se pretende que
los actores de la comunidad implementemos responsablemente nuestras acciones apegadas a

estas leyes.

Paz, fomentar la armonia y educar en valores desde los primeros niveles de educacion
ayudara a formar y desarrollar al estudiante desde el inicio. Por lo tanto, es importante que los
maestros dispongamos de los procedimientos pedagdgicos y metodoldgicos necesarios que les
permita formarse con normas, valores y comportamientos hacia la paz, rechazando todo tipo
de violencia. De esta manera, se conseguira desarrollar este habito y condicionara su
actuacion en el futuro y perdurard toda su vida. Tomando en cuenta que la paz no significa
solamente en la no violencia tanto verbal como fisica a otro ser sino también es el cuidado y

respeto a la naturaleza.

Solidaridad, la institucion fortalecera la solidaridad como un valor fundamental para ello
se pretende incentivar la cooperacion y el trabajo en equipo, promover el desarrollo humano y
social a traves de la seleccion de actividades del curriculo combatiendo el individualismo y
fomentando por otra parte la unidn entre comparieros, docentes, autoridades y padres de

familia.

Responsabilidad es el valor que nos ayuda a asumir los resultados de cada uno de los
actos que realizamos sin que estos nos sean ordenados por otros, la toma de conciencia de los
derechos y obligaciones. Ser responsable significa: responsabilidad hacia uno mismo, hacia

las tareas a desarrollar, en el consumo, en el cuidado de las pertenencias y hacia la sociedad.
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Pluralismo se proyecta trabajar hacia el fortalecimiento de la identidad propia asi como la
identidad y pertenencia institucional, la autoestima de cada cultura que se consolida cuando
sus miembros se sienten orgullosos de ser quienes son y de la comunidad a la que pertenecen
y evitar la exclusion combatiendo la discriminacion étnica, intergeneracional, de género y de
clase y dando importancia a las tradiciones de nuestro contexto geograficoy cultural. En
base a las tematicas del curriculo de las diferentes areas disciplinares se desarrollara la
autoestima cultural por medio de la practica de juegos tradicionales, investigaciones sobre los
juegos tradiciones de otras regiones, relato de tradiciones orales, aprendizaje de la
convivencia dentro de una sociedad intercultural y plurinacional, la tolerancia hacia las ideas
y costumbres de los demas, respeto a las decisiones de la mayoria, etc. (Como trabajar el buen

vivir en el contexto educativo, 2012).

De lo expuesto, se determina que estos valores contribuiran a alcanzar el perfil de salida
del bachiller, nuestro lema: “Ciencia, Arte y Liberacion”, mision y vision, asi como el eficaz
cumplimiento de roles de los actores que intervienen en el proceso educativo: autoridades,

padres de familia, docentes y personal administrativo.

Estos principios éticos estan fundamentados en los siguientes insumos: Art. 26, 27, 343,
de la Constitucion Politica del Ecuador, Art. 2 de la LOEI, Visién, Mision y Valores del
Ministerio de Educacion y se postulan como un paradigma de cultura de vida que
compromete a los integrantes de la comunidad educativa a evidenciarlos en la practica y

gestion escolar.

6.2.Principios epistemoldgicos

Los principios epistemoldgicos son los fundamentos cuyo propoésito esencial es conocer y
entender el mundo que nos rodea y tratan de explicar ;,como surge el conocimiento?

(Ministerio de Educacion, 2011, pég. 8).
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Estos elementos se encuentran estrechamente relacionados con los principios pedagdgicos
y fundamentan cientificamente a las teorias del aprendizaje que se reflejaran en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, investigaciones que permiten un eficaz conocimiento de las
condiciones y capacidades de los educandos, para implementar adecuados modelos
educativos, métodos, técnicas, procedimientos y teorias que hacen posible mejorar las
condiciones de produccién y validacion de los conocimientos desde la educacion para
vincularlos al curriculo escolar, la conexion entre las disciplinas, la relacion entre el sujeto
cognitivo y el objeto a conocer, la formacion docente, el contexto escolar, la calidad

educativa, los programas, proyectos que permitiran mejorar y optimizar la calidad educativa.

Sobre la base de las consideraciones anteriores, los principios epistemolégicos que
conducen la busqueda del conocimiento de la institucion educativa son: Constructivismo,

Inteligencias multiples, Conectivismo, Aprendizaje y habilidades del siglo XXI.

El proposito de estos principios es lograr que el aprendizaje provoque un cambio debido a
la adquisicion, el refuerzo y la aplicacién de asociaciones entre los estimulos del ambiente y
las respuestas observables del individuo, que se conduzca al cambio de la “adquisicion de
conocimiento” a la metafora “construccién-conocimiento” ya que el estudiante es sujeto
activo que interactta con el medio ambiente y a través de la reorganizacion de sus estructuras
mentales de sentido al conocimiento y facilite la atencion a la diversidad del aula en razon de
que ofrece un aprendizaje mas completo y real que ensefia a aprender potenciando las
habilidades y destrezas individuales, desarrolla los conocimientos, habitos, actitudes,
pensamiento critico, liderazgo, cultura financiera, curiosidad, creatividad, emprendimiento y
autonomia apoyados por las TICS permitiéndole la interconexion virtual entre las personas
“el conocimiento y la cognicion se distribuyen a través de redes de personas y la tecnologia y
el aprendizaje es el proceso de conectar, crecer y navegar de estas redes” (Siemens &

Tittenberger, P., 2009, pag. 11) permitiendo entender la cognicién y el aprendizaje como
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interacciones entre el individuo y una situacion para formar estudiantes que se adapten a un

mundo cambiante y respetuoso con su entorno.

La metodologia para generar la apropiacion de estos principios epistemol6gicos en los
estudiantes y en la comunidad educativa en general se realiza con la aplicacion de una
ensefianza programada a través de la secuenciacién correcta de los comportamientos parciales
mediante un andlisis de tareas, el aprendizaje basado en proyectos, de la construccidn activa
del conocimiento en interaccion del medio ambiente, utilizando estrategias educativas
diferentes y personalizadas segun el tipo de inteligencia, contexto y cultura en los que se
forma y utiliza. Ademas, las vias para poder viabilizar informacién importante y las maneras
correctas de abordarlo con la finalidad de llegar al estudiante de una manera innovadora,
permitiendo que le interese el estudio formativo enfatizando las siguientes cualidades del
estudiante en linea: Proactivo, colaborativo, conversacional, constructivo, contextualizado

entre otras.

El nuevo paradigma educativo del Siglo XXI permite realizar la interaccion en la
Ofimaética 2.0 que permite acceder al aprendizaje colaborativo, actualizando, almacenando,
recuperando Yy distribuyendo la informacion que aporta enormemente a la construccion del
conocimiento y de esta manera replantear nuevas ideas gracias al entorno de aprendizaje en

linea.

También es importante el conocimiento de las Caracteristicas del Maestro y Estudiante

Constructivista.

Rol del maestro en el constructivismo

v Debe ensefiarle a pensar; es decir desarrollar en el estudiante un conjunto de

habilidades cognitivas que le permitan optimizar sus procesos de razonamiento.
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v Ensefiarle sobre el pensar; a animar a los estudiantes a tomar conciencia de sus propios
procesos y estrategias mentales (meta cognicién) para poder controlarlos y modificarlos

(autonomia), mejorando el rendimiento y la eficacia en el aprendizaje.

v Ensefiarle sobre la base del pensar; es incorporar objetivos de aprendizaje relativos a

las habilidades cognitivas, dentro del curriculo escolar.

v Elrol del profesor es ser un facilitador que guia al estudiante a organizar y establecer
relaciones de contenidos. Esto implica que el contenido debe ser relevante, novedoso,
funcional y bien estructurado para que pueda ser memorizado y aprendido de manera

comprensiva y no mecanica.

v El docente diagnostica permanentemente el estado emocional, el nivel cognoscitivo y
los intereses del alumno, utiliza terminologia cognitiva tal como: Clasificar, analizar, predecir,

crear, inferir, deducir, estimar, elaborar, pensar.

v Desafia la indagacion haciendo preguntas que necesitan respuestas muy bien
reflexionadas y desafia también a que se hagan preguntas entre ellos, por tanto es promotor de

la autonomia intelectual y moral de los alumnos.

v El profesor luego de facilitar puentes entre lo previo y lo nuevo, ofrece estructuras y
estrategias que le permitan al alumno aprender de manera cada vez mas autdbnoma, interactiva

y bajo su propio control.
Rol del estudiante en el constructivismo

v El estudiante construye su propio conocimiento de manera activa, para ello debe estar
motivado para dar sentido a los conceptos a partir de su relacién con estructuras cognoscitivas
y experiencias previas. Es decir, que el estudiante es responsable de su proceso de aprendizaje
porque esta en permanente actividad mental no solo cuando descubre y experimenta, sino

también cuando escucha al profesor.


https://www.monografias.com/trabajos11/estacon/estacon.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/henrym/henrym.shtml
https://www.monografias.com/trabajos35/el-poder/el-poder.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/veref/veref.shtml
https://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/curriculum/curriculum.shtml
https://www.monografias.com/trabajos27/profesor-novel/profesor-novel.shtml
https://www.monografias.com/trabajos12/moviunid/moviunid.shtml
https://www.monografias.com/trabajos12/elorigest/elorigest.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/etica-axiologia/etica-axiologia.shtml
https://www.monografias.com/trabajos14/control/control.shtml
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v El estudiante propicia interaccion y propone soluciones defendiendo sus ideas, esta en
posibilidad de transformar informacién, construir hipotesis y tomar decisiones basandose en

una estructura cognitiva.

Enfoque del Constructivismo en la Evaluacion Educativa

La evaluacion educativa es una actividad compleja, pero constituye una tarea necesaria y
fundamental para la labor docente. Al respecto, Diaz, B. (s/f), refiere a la evaluacién como un
proceso complejo y que dentro del hecho educativo se evalua practicamente todo, lo cual
implica evaluar: aprendizajes, ensefianza, accion docente, contexto fisico y
educativo, programas, curriculo, aspectos institucionales, entre otros. Por otro lado, continGia
expresando el autor, las personas no se pueden interesar s6lo por la evaluacion dentro del
proceso de ensefianza y aprendizaje, Sino que es necesario comprender que es un proceso
complejo en el cual se enfrentan a una serie de problemas, que son dificiles de abordar, entre
los que se tienen; caracteristicas sicopedagogicas, técnico-practicos, y administrativo

institucional.

Los docentes al desempefiar sus funciones en alguna institucion educativa, deben tener
claro como se aprende y como se ensefia. Necesitan tener presente como, cuando, por qué y
para qué se evalla, porque mediante ello, puede asegurarse que las experiencias educativas

que vayan proponiendo en el acto de instruccion produzcan datos positivos.

Por otra parte, el docente debe poseer conocimiento tedricos y practicos mas o menos
preciso, de todo un nutrido conjunto de instrumentos y técnicas (que existen y que van

apareciendo) para evaluar los aprendizajes de los participantes en los momentos pertinentes


https://www.monografias.com/trabajos14/soluciones/soluciones.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/hipotesis/hipotesis.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/todorov/todorov.shtml#INTRO
https://www.monografias.com/trabajos11/conce/conce.shtml
https://www.monografias.com/Computacion/Programacion/
https://www.monografias.com/trabajos15/calidad-serv/calidad-serv.shtml#PLANT
https://www.monografias.com/trabajos28/docentes-evaluacion/docentes-evaluacion.shtml
https://www.monografias.com/trabajos7/mafu/mafu.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/basda/basda.shtml
https://www.monografias.com/trabajos6/juti/juti.shtml
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en que se decida hacerlo, sea porque él lo considere asi 0 porque la institucion o el curriculo

se lo demanden.

Puede afirmarse, segun el autor antes citado, que la evaluacion es parte integral de una
buena ensefianza, de hecho, se podria decir sin ningn detrimento, que no es posible concebir

adecuadamente a la ensefianza sin la evaluacion.

Es por esta razon, segun Gonzélez (1993) asegura que la evaluacion desde el enfoque
constructivista permite al docente considerar los aspectos cognitivos y afectivos que los
estudiantes utilizan durante el proceso de construccién de los aprendizajes, considerando estos

aspectos:

o Eldocente debe conocer las capacidades generales del estudiante.

o Las metas que persigue el estudiante.
e Los conocimientos previos del estudiante.

Cabe considerar, de acuerdo con Molina (s/f), en el enfoque Constructivista se evalian con
mayor énfasis y de manera significativa los procesos de aprendizajes, en el caso, del facilitador
éste se interesa mas por la funcionalidad de los aprendizajes. Busca que el educando se
responsabilice y controle su proceso ensefianza — aprendizaje y que evalle y regule su
ensefianza. El estudiante con este tipo de evaluacion tiene la oportunidad de auto evaluarse.
También, realiza la evaluacion diferencial de los contenidos de aprendizaje y le permitira tener

coherencia entre las situaciones de evaluacion y el progreso de la ensefianza-aprendizaje.

Al momento de evaluar el aprendizaje, estos son los procesos que el docente tendra

presente:

a) La oportunidad de utilizar diversas estrategias y técnicas evaluativas, para que el proceso

se realice de manera dindmica.


https://www.monografias.com/trabajos34/cinematica-dinamica/cinematica-dinamica.shtml
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b) Tomard en cuenta los procesos de construccion de actividades de planificacion, de
ensefianza y evaluacion, asi como el contexto y el estudiante de manera global.

c) Estard pendiente del grado de construccion de las interpretaciones de sus estudiantes, como
también de los aprendizajes significativos, valiosos y de los contenidos revisados, con la
ayuda pedagogica recibida y con sus propios recursos cognitivos. Ademas, seleccionara
muy bien las tareas o instrumentos de evaluacion pertinentes y acordes con los indicadores.

d) Eldocente tendra pendiente el uso funcional que los alumnos hacen de lo aprendido, ya sea

para construir nuevos aprendizajes o para explorar, descubrir y solucionar problemas.

Por lo tanto, la situacion de ensefianza "Constructivista" busca el desarrollo de la capacidad
de autorregulacion y auto-evaluacion en los estudiantes, también que el estudiante, proponga
situaciones y espacios para que aprendan a evaluar los procesos y los resultados de sus
propios aprendizajes (Evaluacion formadora), evaluacion mutua, coevaluacién y auto-

evaluacion.

Por consiguiente, hay que tomar en cuenta los diferentes contenidos de acuerdo a su
naturaleza: "conceptuales, procedimentales y actitudinales”, la evaluacién de los aprendizajes
exige procedimientos y técnicas diferentes. Entre la ensefianza y la actividad evaluativa debe
haber coherencia, debemos destacar que el docente debe planificar el proceso de ensefianza,
tomar en cuenta las experiencias didacticas en las que se pueda aplicar los saberes aprendidos.
Por ejemplo: tareas, actividades e instrumentos de evaluacion que impliquen la interpretacion
como producto de aprendizajes significativos, no hay que dejar de insistir en la funcion
de retroalimentacion que debe proveer la evaluacion tanto para el docente como para el

participante.

Asi mismo la incorporacion de un programa de estudios no implica que no se les permita a
los alumnos concebir el proceso de aprendizaje como dinamico e interactivo, sino que el

aporte de conocimientos organizados y generalizados para cada nivel de ensefianza tienen


https://www.monografias.com/trabajos34/planificacion/planificacion.shtml
https://www.monografias.com/trabajos4/refrec/refrec.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/valoracion/valoracion.shtml#TEORICA
https://www.monografias.com/trabajos13/mapro/mapro.shtml
https://www.monografias.com/trabajos5/teorsist/teorsist.shtml#retrp

30

como fin enriquecer la incorporacion de informacion que conduce a la creacion de esquemas
mentales cada vez mas ricos y complejos, por tanto, resulta indispensable alcanzar el cierre
del ciclo. El enfoque constructivista no puede quedar a medias, se debe reflexionar, aplicar y
evaluar; no se debe olvidar que el estudiante aprende y ese nuevo conocimiento debe generar
otros, ademas de ser aplicado. De no ser asi, no se apropiara del mismo, no lo habra

interiorizado, desaprovechando de esta manera lo positivo del aprendizaje constructivista.

Seré importante hacer entender a los estudiantes la responsabilidad detras de los diferentes
gjercicios y trabajos en el aula, mientras el estudiante sepa como hacer y por qué, le resultara
atil aplicar tales procedimientos, podra darle a su ensefianza razones que promoveran el

querer aprender.

Como resultado de lo descrito se da cumplimiento a lo establecido en el Art. 27 de la

Constitucion de la Republica (2011), expresa que:

“La educacion debe estar centrada en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en
el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo

de competencias y capacidades para crear y trabajar ” (pp. 1).

7. TEORIAS PEDAGOGICAS

La propuesta Pedagogica Institucional responde a los principios tedricos de varias teorias
de aprendizaje que se adecuan tanto al posicionamiento epistemoldgico como filosofico
institucional desde la teoria Constructivista, Inteligencias Multiples, Conectivismo y

finalmente El Aprendizaje y Habilidades del Siglo XXI.



Basandose en el Enfoque Constructivista, donde el rol del docente es de un auténtico
mediador, facilitador, motivador, orientador de actividades y procesos que permitan al

estudiante ser los responsables de su propio aprendizaje, asignandoles un rol activo en el

31

proceso de construccion y reconstruccién de los aprendizajes. Los contenidos conceptuales no

son el centro del proceso, son medios que sirven de herramientas para que solucionen los
problemas. La mediacion docente se caracteriza por plantear una metodologia activa,
participativa de trabajo colaborativo orientada a desarrollar desempefios auténticos de
comprension, donde el estudiante sea capaz de aplicar el conocimiento de manera flexible y

en diferentes contextos.

Por consiguiente, las teorias antes indicadas conduciran a un proceso de ensefianza
aprendizaje de cambio dinamico, participativo, interactivo, eficaz y sostenible en todos los

aprendices.

Estos principios dentro del proceso educativo se orientan a formar al estudiante desde su
experiencia inmediata como fuente inagotable del saber y punto de partida de nuevos
conocimientos; desde la libertad de accion, donde pueda aprender a establecer normas y
especialmente a autorregularse para que las personas sometidas a un proceso de aprendizaje

exterioricen un cambio actitudinal.

Ademas, el aprendiz se centre en como se construye el conocimiento partiendo desde la
interaccion con el medio, asi como el medio social permite una reconstruccion interna.

(UNESCO, 2017)

El proceso educativo implica mayor diversificacion de las estrategias educativas y de los
materiales didacticos y una mayor personalizacion de la ensefianza. (UNESCO, 2017) y

finalmente que los estudiantes se sientan bien y confiados en el conocimiento, las
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habilidades, actitudes y los valores que han adquirido, y pueden aplicarlos de manera efectiva

y desarrollarlos a lo largo de la vida (UNESCO, 2017).

Para que estos principios lleguen a ser operativos, deben integrarse metodolégicamente en
los procesos didécticos mediante la técnica de la observacion que permite identificar el
cambio de actitud ante los estimulos del medio de los integrantes del centro educativo; lo
importante es precisar las determinantes que se deben ensefiar. Otra metodologia es crear
ambientes de aprendizaje (espacios fisicos en los que se dispone de manera organizada, un
material concreto y estructurado). “El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) centrado en el
estudiante en el que éste adquiere conocimientos, habilidades y actitudes a través de
situaciones de la vida real” (Bernabeu & Coénsul, Maria, 2018). Por descubrimiento
(Descubrimiento expositivo que viene desde el exterior y por descubrimiento que pasa por
etapas). EI Aprendizaje colaborativo permite desarrollar la inteligencia interpersonal e
intrapersonal, cada integrante del centro aportara sus fortalezas y aprendera del resto. El
Trabajo por Proyectos aportara al desarrollo de destrezas a través de propuestas ludicas muy
variadas que pueden incluir contenidos y estrategias transversales. Se considera importante
que la Gamificacion sea aplicada porque permite ofrecer a cada estudiante una atencion

personalizada y desarrollar las inteligencias que mas le interesen (AulaPlaneta, 2015).

El aprendizaje perdurable como una alegoria de la inclusion donde los profesores necesitan
ensefiar no solo el contenido, sino también aplicar, desarrollar conocimiento y habilidades.
Con referencia a lo anterior es importante aplicar las capacidades ATRIO (Aprendizaje activo,
Transformacion a través del pensamiento, Relaciones interpersonales, Informatica, Simbolos
y lenguaje, Organizacion personal y auto aprendizaje perdurable) (Graham, Berman, &

Bellert, 2015, pag. 15).

Como consideracion final, todo ser humano desde sus origenes esta sometido a un proceso

de aprendizaje que lo puede hacer mediante el uso de las inteligencias multiples para



33

descubrir nuevos conocimientos de manera autbnoma o dirigidas por una persona que influye

sobre otra, de esta manera se da respuesta a los principios del Art. 1y 2 de la LOEI.

Al igual que los principios éticos y epistemoldgicos, en la propuesta pedagdgica juegan un
papel fundamental las teorias de aprendizaje, fundamentadas en los enfoques pedagdgicos de

cada area, asi tenemos:

El area de Lengua y Literatura se centra en el enfoque comunicativo, donde el estudiante
aprende a expresarse con autonomia en su propia lengua oral y escrita con claridad, estética y

corrigiendo errores que permiten al estudiante comunicarse de forma adecuada. }

El area de Matematica permite desarrollar el pensamiento ldgico, critico y creativo para
interpretar y resolver problemas de la vida cotidiana y ambientales, esto implica que el
estudiante tome iniciativas creativas, sea proactivo, perseverante, organizado y trabaje en

forma colaborativa.

Las Ciencias Naturales buscan desarrollar acciones encaminadas a comprender los
fendmenos y procesos de la naturaleza que les permita manifestar una relacion del medio

natural con el ser humano, con miras hacia el bienestar colectivo.

Las Ciencias Sociales promueven un enfoque multidisciplinar que permite desarrollar
destrezas para que el estudiante potencie el pensamiento, aprenda y estudie, utilizando
herramientas necesarias para el desarrollo de una conciencia ambiental y ecoldgica,

garantizando la construccion de nuevos aprendizajes en su formacion integral.

El area de Educacion Cultural y Artistica se orienta a integrar y establecer enlaces con las
demas disciplinas del saber, ocupa un lugar fundamental ya que permite la formacion integral
del individuo y promueve el conocimiento y la participacion en la cultura y el arte

contemporaneos.
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El &rea de Educacion Fisica se centra en un enfoque critico, reflexivo, e incluyente, pone
de manifiesto diversos condicionamientos afectivos cognitivos y sociales, que determinan la
importancia de la educacién corporal y de movimiento en el logro de un aprendizaje creador
activo, a través del juego, el deporte, el baile la danza y la expresion corporal, que permite al

estudiante desenvolverse en forma autonoma para aplicarlo a la vida.

El area de Lengua Extranjera-Idioma Inglés, se enfoca en el aspecto comunicativo,
centrado para que el estudiante desarrolle las habilidades propias de un idioma extranjero a
través de un proceso de intencién comunicativa presentando una variedad de situaciones de la

vida real, de esta manera contribuye al aprendizaje efectivo de un segundo y tercer idioma.

El drea de Lengua Extranjera-francés, como Segunda Lengua Extranjera dentro de la malla
curricular del Bachillerato General Unificado, tiene como objeto proporcionar a los
estudiantes la oportunidad de aprender una segunda lengua extranjera como herramienta

fundamental para afrontar las exigencias de la sociedad actual.

El area de Servicios desarrolla en los estudiantes competencias laborales para ejercer una
funcién productiva y empresarial en una actividad econémica del pais, ampliar capacidades y
actitudes para el emprendimiento, la creatividad y la polivalencia, lo que permitira a los
egresados generar su propio puesto de trabajo y capitalizar las oportunidades que brinda el

mercado global.
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DIRECTIVOS Y PROFESORES

£n la ciudad de Loja alos quince dias del mes de enero dedos mil veinte alas doce horas cuatro
minutos; previa convocatoria escrita y al amparo del articulo 49 del Reglamento General de la Ley
Orgénica de Educacion, selleva a efecto la Junta General Extraordinaria de Directivos y Profesores;
con la presencia de ochenta y nueve docentes de un total de ciento once. Constatada la
asistencia y existiendo el gquérum reglamentario, el Dr. Willan Espinosa, instala la sesién
disponiendo la lectura del orden del dia establecido para el efecto, el mismo que es: Socializacion
de la Propuesta Pedagdgica 2020-2025. Conocido y aprobado el orden del dia, el sefior rector
informa que en reunion de Junta Académica se nombré la Comision que trabajaria en el disefio de
este instrumento legal, la misma que se integré con el Ing. José Paute, Mgs. Luis Caraguay, en su
condicién de Vicerrectores y los sefiores profesores:  Mgs. Mery Lima, Lic. Martha Quezada, Lic.
Carmen Nifiez,  Lic. Raquel Tapia, Lic. Leonardo Peldez; docentes a quienes se extiende el
agradecimiento por el trabajo realizado. Adicionalmente el sefior rector expone que el documento se
elabord gracias ala asesoria facilitada por la Mgs. Ruth Hidalgo y Mgs. Telmo Montafio, quienes
han efectuado la revision y dispuesto su presentacién ante la asamblea general.  Agrega, que
siguiendo los lineamientos dispuestos por las autoridades competentes es obligacién de los directivos
de la instituciéon dar lectura completa del documento elaborado con el fin que se efectilen las
observaciones necesarias y finaimente sea el Consejo Ejecutivo quien ,avale su presentacion ante
ol Distito de Educacién para su respectivo registro.  Recala  que el documento fue posible
elaborarlo considerando el informe de auditoria interna, expuesto en junta general de directivos y
profesores, dias atras. A continuacion se da lectura y explicacion de cada uno de los acépites que
abarca la propuesta presentada; la misma que consta de: Datos informativos de la institucion,
Introduccién, Diagndstico que comprende las  dimensiones de gestion administrativa, ~ gestion
pedagogica, convivencia-participacién escolar-cooperacién; componentes  de desempeiio docente,
consejeria estudiantil-refuerzo académico, ~riesgos-proteccién.  Con cuadros estadisticos comparativos
se informa sobre los resultados conseguidos porlossmdlanmaelosmosaﬂosde
bachillerato; en  los dominios: matematicos, lingilisticos, social y general; durante los periodos
lectivos 2017-2018-2019; en donde se evidencia logros elementales y en los cuales debe
trabajarse para la consecucion de mejores puntajes. En el acipite de oferta educativa se explica
pormenorizadamente  que esta promueve la equidad para compensar las desigualdades  sociales-
culturales ynopenmtandarhgaradwugendaseducaﬂvas De inmediato se informa sobre las
asignaturas que consta enla malla curricular de los diferentes subniveles y niveles que mantiene el
establednﬂentnylasqwsehmadoptadomnstdera\dolos acuerdos ministeriales vigentes. En
relacién al marco filosdfico  se detalla los principios éticos que abarca la propuesta y de los que
también se facilita explicacion; siendo  éstos: honestidad, justicia, respeto, paz, solidaridad,
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responsabilidad y pluralismo. Referente a los principios etimoldgicos que conducen a la basqueda
del conocimiento  de la institucidn se considera al constructivismo, inteligencias multiples, conectivismo,
aprendizajes y habilidades del siglo XXI. Sobre las teorfas pedagégicas que comprende la

propuesta, se indica que la institucién responde a diferentes teorias del aprendizaje basandose en
el enfoque constructivista donde el docente es el auténtico mediador-facilitador-motivador-orientador
de las actividades y procesos que permitirdn al estudiante ser los responsables de su propio aprendizaje.
Finalmente se manifiesta que al igual que los principios éticos y epistemolégicos de la propuesta
pedagdgica presentada las teorias del aprendizaje son de vital importancia ya que se fundamentan en
los enfoques pedagdgicos de cada una de las dreas del conocimiento como son la de Lengua y
Literatura, Matematica, Ciencias Naturales, Estudios Sociales, Cultura-Artistica, Educacién Fisica, Idiomas
Extranjeros y de Servicios. Expuesta la informacion a los asistentes se da paso a la intervencion
de los sefiores profesores, guienes manifiestan sus preocupaciones en relacién a la malla curricular;
es asi que la Lic. Rahiza Bumeo considera que dentro del equipo que elabord la propuesta debid
asistir un delegado de idioma extranjero ya que no existina razon alguna para eliminario del
subnivel de preparatoria, hecho que perjudica notablemente a los estudiantes. La Lic. Brenda Ruiz,
sefiala que en el curriculo del tercer afio de bachillerato, en el drea de Sociales, se cambie la
asignatura de problemas del mundo contemporaneo por la de dominio social, con el fin que la
planificacién sea correcta. La Mgs. Janneth Alvarez, manifiesta que toda propuesta debe elaborarse
en base al sector de influencia en donde se desarrollan las actividades; por ello, la de nuestra institucién
debe encaminarse a mejorar procesos enmarcados con la realidad y mejorando los estdndares de
calidad. Por tanto, propone se socialice con padres de familia y estudiantes el trabajo que se estd
presentando y adicionalmente se entregue el texto a cada docente. La Mgs. Fanny Mufioz expone
que el Ministerio de Educacion sabe las realidades de cada institucion y que en el caso de la
nuestra, la propuesta pedagdgica debe ser holistica y en cuya construccién deben participar todos
sus integrantes. El Lic. Juan Carlos Guayllas, recomienda analizar elscaso del area de Educacion
Fisica, asignatura que actualmente se estd impartiendo en un nimero de tres periodos en lugar de
cinco. A continuacion el sefior rector aclara que los lineamientos del Ministerio de Educacion son
claros yque en base a ellos se trabajé; por lo mismo y mientras no exista cambios en el pensum

ios -de los diferentes subniveles y niveles, no  podrd hacerse modificaciones. Sin otras
tervenciones concluye la reunion, siendo las catorce horas cuarenta y cinco minutos.

/
eV O
Dr.. pinosa Orddiiez g:

E Lic. Karina H Guerrero
RECTOR (E) 25 oF SECRETARL
\% FOrogvp i
\,( 0 - E:u!@‘

38



UNIDAD EDUCATIVA “PIO JARAMILLO ALVARADO”
CIENCIA, ARTE, LIBERACION
Loja-Ecuador

Bolivar 1479 y Catacocha
Telf. 2587612 2570916
jaramilio alvarado@hotmail .com

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO EJECUTIVO

En la ciudad de Loja alos quince dias del mes de enero de dos mil veinte a las ocho
horas cuarenta minutos, en el rectorado del establecimiento, previa convocatoria escrita
se reune el Consejo Ejecutivo del Plantel, integrado por el Dr. Willan Espinosa.-RECTOR
(E), Ing. José Paute.-VICERRECTOR (E) Mgs. Fanny Mufioz.-PRIMERA VOCAL, Dra. Miryam
Gonzalez.-SEGUNDA VOCAL, Lic. Victor Sinche.-TERCER VOCAL, e Ing. Fanny Samaniego.-
PRIMER VOCAL SUPLENTE; se retinen con el propdsito de tratar el siguiente orden del dia:
1. Socializacién de la Propuesta Pedagdgica 2020-2025. Conocido y aprobado el orden del
dia, el sefior rector instala la reunion aclarando que en ésta aligual que en Junta General
de Directivos y Profesores, se hard una lectura global del instrumento elaborado por la
subcomisién que nombrd 2 Junta Académica. Recalca que la subcomision, para disefiar
la propuesta, se baso primordialmente en el Informe de Auditora Educativa Interna, que
reflejé las falencias en las que se halla inmersa la institucion. De inmediato se hace
el andlisis de cadauno delos acapites que componen la propuesta, resaltande que la
corriente pedagdgica en la cual se basa, es el constructivismo. Informades los integrantes
del organismo directivo, sobre el trabajo cumplido; y efectuadas las correcciones de
forma y de redaccion, requeridas en Junta General Extraordinaria de Directivos y Profesores,
llevada a efecto el 14 de enero/2020; se resuelve presentar la propuesta pedagdgica, al
Distrito de Educacion, para el registro correspondiente; no obstante que adicionalmente se
efectiie alguna reunién para definir con exactitud el nimero de periodos que correspondan
aa asignatura, si fuese el caso.  Sin otras resoluciones, culmina fa reunion a las

horas veinthueve‘;. Para constancia de lo actuado *firman en unidad de acto,
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